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A Koulutus- ja konsultaatioyritys, joka on erikoistunut
oppimateriaalin tuottoon, ergonomiaan,
tyoturvallisuuteen ja tyovakivaltaan.

A Yritys toimii sosiaali-, terveys-, opetus- ja
kasvatusalojen ohjaajana ja sparraajana omalla
asiantuntemusalueellaan.

A Asiakkaina ovat mm. kunnat, kuntayhtymaét,
salraanhoitoplirit, oppilaitokset ja yksityiset toimijat.

A Perustettu 2014.
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Mita uutta ergonomiarintamalla?
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Esityksen rajaus ergonomiseen

avustamiseen & potilassiirtoihin

Mita uutta ergonomiarintamalla
Ergonomian painotukset
Apuvaline- ja teknologiaratkaisut
Opetuksen ja ohjauksen monimuotoisuus
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1] Ergonomian osaalueet ja tarkastelutasot

Kolme osa -aluetta: Erilaisia tarkastelutasoja:
A Evvsinen ergonomia A Mikroergonomia
A Koanitiivinen ergonomia A Makroergonomia

A Organisatorinen ergonomia

Launis & Lehtela 2011 Makinen 2001
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Ergonomian osaalueet 1/3

keskittyy fyysisen
toiminnan sopeuttamiseen ihmisen
anatomisten ja fysiologisten ominaisuuksien
mukaisiksi.

Fyysinen ergonomia korostuu
tyoympariston, tyopisteiden, tyovalineiden
ja tydmenetelmien suunnittelussa.

Fyysisessa ergonomiassa keskitytaan
tyoasentoihin ja tyon fyysisen
kuormittavuuden vahentamiseen.

Virpi Fagerstrom
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http://www.ttl.fi/fi/ergonomia/tyon_fyysisia_kuormitustekijoita/sivut/default.aspx

Ergonomiakoulutuksen painotus
l . Apuvalineiden tarve perustuu toimintakyvyn arviointiin

Aktiiviset, itsenaisesti liikkuvat

Osittain avustettavat, varaa ainakin yhdelle
jalalle tai hallitsee istuma-tasapainon ilman
selkanojaa

Passiiviset, taysin avustettavat
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Ergonomian osaalueet 2/3

keskittyy
jarjestelmien ja niiden kayttoliittymien
sopeuttamiseen. Tavoitteena on saada
ne vastaamaan ihmisen tiedonkasittelyn
ominaispiirteita.
Kognitiivinen ergonomia korostuu
jarjestelmien ja niiden kayttoliittymien
(naytot ja ohjaimet) ja tiedon
esittamistapojen suunnittelussa.

Virpi Fagerstrom

Launisk Lehtela 2011
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http://www.ttl.fi/fi/ergonomia/kognitiivinen_ergonomia/sivut/default.aspx

l . Etateknologia sote-palveluissa & ergonomiakoulutuksessa
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